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Kontrol listesi: iHS'lerce tespit edilen kapasiteler

Bu kontrol listesi glivenlik igin bir sablon olarak kullaniimasi amagclanarak hazirlanmadi. Bu ¢alismadaki
esas belirleyici unsur, size 6zgu sartlardir (baglam). Bu listeyi kisisellestirmek icin karsinizdaki riskleri
ve tehditleri ve zayif yonlerinizi dikkate alin.

B|Ig| (bu konularda bilgi sahibiyiz):
karsi karsiya oldugunuz risk ve tehditler hakkinda
e vasal haklariniz, Ulkenizin yasalari, ulusal ve uluslararasi giderimler hakkinda
e toplulugunuz, kultdrintz ve siyasi sistem hakkinda
e stresle bas etme yollariniz hakkinda

irtibatlar:

e Yerel toplulugun destegi

Hizla ¢cok sayida kisiyi harekete gecirebilme kapasitesi

Yerel irtibatlar — insan haklar kuruluslari, medya, ntfuzlu / etkili kisiler

HUkUmette, poliste ve diger kilit aktorler icindeki tanidiklar

iHS'lerin korunmasina iliskin rehber ilkeleri olan Ulkelerin elgiliklerindeki irtibatlar (¢zellikle Avrupa
Birligi ve Norveg Elcilikleri) — bkz. Front Line Handbook for Human Rights Defenders — What protection
can EU and Norwegian Diplomatic missions offer?" (insan Haklarn Savunucular igin Front Line El
kitabl — AB ve Norveg Diplomatik misyonlarinin sunabilecedi korumalar nelerdir?)

e Bolgesel ve uluslararasi insan haklari aglar ve kuruluglar?

Planlama:

Gundelik riskler icin glvenlik planlari

En kotu risklerin gerceklesmesi ihtimaline karsi beklenmedik durum planlari
Acil durum plani (en kotu riskin gerceklesmesi ihtimaline karsi)

Guvenlikle ilgili net sorumluluk dagilimi

Guvenligi is planlarinin ayrimaz parcgasi yapmak

Guvenlik planlarinin dizenli olarak gézden gegirilmesi

Kurum / ofis:

e Kamuoyunda olumiu itibar

e Fiziksel guvenlik - kapilar, kilitler, kapi ve pencerelerin saglamlastinimasi, kasa, iyi Isiklandirma, vs

e Aclk ve net bir kurumsal misyon (bdylece bagkalarina -6rnegin kontrol noktalarinda - hizla
anlatilabilir)
Risklerin tartisilabilecegdi destekleyici bir gevre (ortam)

e [T glvenligi (firewall, virls ve zararll yazilimdan korunma programi, sifreleme sistemi, internet cafeleri
kullanmanin riskleri, gtivenli e-mail adresleri, belgelerin sifrelenmesi gibi)

e Hassas bilgilerle galisma konusunda net sistemler

* izinsiz girigleri dnlemek icin ziyaretcilere iliskin bir politika

Diger:
e Kisisel tutum ve davraniglarimiz - yasalara uygun yasamak
e Destekleyici aile

e Gerektiginde gidilebilecek glvenli ev (safe house)

e Guvenli ulasim

e Mali kaynaklar

e Saglk sigortasi

e Streste bas edebiime becerisi

Bu kapasitelerin mevcut olmamasi, analizde zayif yonleriniz olarak degerlendireceginiz seylerdir --
gidermek icin neleri gelistirmeniz gerektigini disunun.

1. http://www.frontlinedefenders.org/files/FL._Handbook_EU_Guidelines_ENGLISH.pdf
2. Bkz. Ek 17 IHS'ler igin faydall kuruluslar
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